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GledajuÊi ustroj i djelovanje spasilaËkih
sluæbi pojedine dræave lako Êemo doÊi do
vrijednih spoznaja o njezinu druπtvu i pro-
storu — prirodnom, ruralnom i urbanom.
Usmjerimo li se na istraæivanje meuodno-
sa druπtvo — spasilaËke sluæbe — prostor,
utvrdit Êemo odreene uzorke djelovanja,
toËnije politike upravljanja u kontekstu
globalnog druπtva rizika (Bernstein, 1996,
prema Yarwood, 2010). Na nacionalnoj ra-
zini, u europskim dræavama djeluju brojne
sluæbe spaπavanja, veÊinom sluæbe hitne
medicinske pomoÊi, vatrogasci, specijalizi-
rane vojne jedinice i ostale sluæbe vezane uz
koncept civilne zaπtite. Tom sustavu pripa-
da i gorska sluæba spaπavanja (GSS).11 Pros-
tor na kojem primarno djeluje GSS, brdsko-
-planinski prostor, privlaËan je planinari-
ma, alpinistima i ljubiteljima adrenalinskih
i alternativnih, Ëesto ekstremnih sportskih
aktivnosti.22 PrivlaËan je i drugim posjetite-
ljima, a dostupan im je veÊinom cijele godi-
ne. NesreÊe i krizne situacije mogu se dakle
dogoditi u bilo koje godiπnje doba, stoga
spaπavatelji moraju biti spremni na inter-
venciju u svakom trenutku. 

Ne postoje jednake nesreÊe, krize ili ka-
tastrofe i vrlo je mala vjerojatnost da se na
istome mjestu ponovi jednak scenarij. Sto-
ga je pristup odræavanju stabilnosti, odnos-
no uklanjanju rizika i rjeπavanju nesreÊe ili
katastrofe jedinstven, a ukljuËuje razliËite

kombinacije aktera, vjeπtina i opreme na
konkretnom i specifiËnom terenu. Sloæe-
nost procesa odræavanja stabilnosti, ali i
spaπavanja, dodatno je uvjetovana druπ-
tvenim datostima, to jest politiËkim, druπ-
tvenim i ekonomskim uvjetima na nacio-
nalnoj i lokalnoj razini. StruËna znanja i
dostupna tehnologija kljuËan su moment u
odræavanju stabilnosti, to jest uklanjanju
veÊine rizika. Meutim, kada netom osli-
kana mreæa flpopuca«, odnosno kada se
dogodi nesreÊa, kriza ili katastrofa, spasi-
laËke sluæbe obavljaju specifiËnu ulogu,
one naime flpopravljaju, stabiliziraju ili po-
novno uspostavljaju« naruπenu stabilnost
(Yarwood, 2010: 5). Na taj naËin spasilaËke
sluæbe, osim prve pomoÊi unesreÊenima,
tu pomoÊ pruæaju i sustavu koji se naπao u
svojevrsnom kolapsu. 

Djelovanje gorskih sluæbi spaπavanja
diljem svijeta obiljeæavaju tri druπtvena fe-
nomena: rizik, volontiranje i solidarnost. O
njima Êe biti rijeËi upravo u kontekstu druπ-
tva rizika, odnosno teorije o riziËnom druπ-
tvu kao temeljnog polaziπta ove monogra-
fije. Kada je rijeË o riziku, moguÊe je govo-
riti o odreenom broju kvantitativnih za-
kona pri njegovu ispitivanju. Primjerice,
ljudi Êe prihvatiti do tisuÊu puta veÊe rizi-
ke ako su na njih sami pristali. Prihvatljiva
razina rizika stoji u obrnutom razmjeru s
brojem osoba izloæenih riziku. Drugim rije-
Ëima, poveÊanjem broja osoba ukljuËenih u
riziËnu situaciju raste razina tolerancije
prema riziku — tolerancija se poveÊava jer
se rizik raspodjeljuje na veÊi broj osoba.
Naime, radi se o principu podjednake pat-

11 Dalje u tekstu koristit Êe se i kratica GSS, a za Hrvatsku gorsku sluæbu spaπavanja
HGSS. 
22 Ekstremni sportovi kvalificirani su prema okruæenju izvoenja aktivnosti, a vezani su
uz poveÊan rizik od ozljede ili smrti, odnosno uz visoku razinu napora pri izvoenju te
potrebnu spretnost i koordinaciju (Bąk i Kalina, 2016). 
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nje i podjednake izloæenosti (rizicima). Is-
traæivanja su takoer pokazala da su ljud-
ske reakcije na ærtve katastrofalnih pojava
pod utjecajem svojevrsne vremenske kom-
presije. Drugim rijeËima flvremenski kon-
centrirane« katastrofe toleriraju se manje
od nesreÊa koje su flvremenski rastegnute«,
odnosno onih Ëije se posljedice postupno
kumuliraju (Krimsky i Goldig, 1992, prema
»aldaroviÊ, 1994: 213-124). 

U opÊenitom smislu, sociologijsko pro-
uËavanje rizika vodi se pretpostavkom da
ljudi uokviruju svoje spoznaje, percepcije i
prosudbe socijalnim okvirima svojeg æivo-
ta (»aldaroviÊ, 1994). Rizik je prema Ivanu
CifriÊu (2012: 324-325) procijenjeni stupanj
opasnosti, odnosno vjerojatnost nekog ne-
predvidivog dogaaja, koji upozorava na
moguÊi opseg buduÊih njegovih negativ-
nih posljedica za ljude i okoliπ. Stoga se svi-
jest o riziku odnosi na buduÊnost, ne na sa-
daπnjost. Urlich Beck (1992) koristi se kon-
ceptom druπtvo rizika kako bi okarakteri-
zirao suvremeno druπtvo kapitalistiËkog
ekonomskog predznaka. Druπtvo rizika
definira kao kompleksan sustav koji se no-
si s opasnostima i nesigurnostima proistek-
lim iz ukupnog procesa modernizacije. U
takvom druπtvu, druπtvu visoke sloæeno-
sti, i manji poremeÊaji u funkcioniranju do-
vode do znaËajnih posljedica (»aldaroviÊ,
1994). Beck (1992) smatra kako to druπtvo
obiljeæavaju porast rizika i osobito proiz-
vodnja rizika. Tri su njegove osnovne kate-
gorije: a) prirodni rizici (prirodne katastro-
fe); b) rizici koje je prouzroËio Ëovjek; c)
tehniËki rizici. Objektivna strana rizika od-
nosi se na postojanje rizika neovisno o to-
me percipira li se neki pogon ili dogaaj ri-
ziËnim. Subjektivna strana, odnosno soci-
jalna konstrukcija rizika, odnosi se na pro-
cjenu stupnja rizika. Sve spasilaËke sluæbe,
osobito gorske sluæbe spaπavanja, neraski-
divo su vezane i uz objektivnu i uz subjek-
tivnu procjenu rizika, u sve tri navedene
kategorije. Naravno, potrebno je imati na
umu da se druπtveno poimanje rizika mije-

nja i da zajedno s tom promjenom dolazi
do stalnih prilagodbi u radu spasilaËkih
sluæbi. Jednu takvu promjenu i prilagodbu
dijelom Êemo oslikati u ovoj knjizi. 

Opasnosti nisu prostorno, vremenski ni
druπtveno ograniËene, naime, danaπnji ri-
zici zahvaÊaju cijele zemlje i sve druπtvene
slojeve, a buduÊi da Ëesto prelaze nacional-
ne granice, govorimo o rizicima koji su do-
segom globalni. Pritom se osobito misli na
oblike proizvedenog rizika, poput onih ko-
ji se tiËu zdravlja i okoliπa (Beck, 1995, pre-
ma Giddens, 2007). Drugim rijeËima, glo-
balno zatopljenje i posljediËno ekstremne
vremenske prilike te prirodne katastrofe,
Ëesto uzrokovane antropogenim djelova-
njem, predstavljaju globalnu kulisu djelo-
vanja svih spasilaËkih sluæbi, pa tako i gor-
skih sluæbi spaπavanja. Zbog toga je jedna
od temeljnih zadaÊa Hrvatske gorske sluæ-
be spaπavanja orijentirana na promicanje
zaπtite prirode (Statut Hrvatske gorske
sluæbe spaπavanja, Ël. 9.). S druge strane,
hazardi, opasnosti koje nam prijete i rizici
kojima se izlaæemo u prirodnom okoliπu
rezultat su prirodnih procesa, poput kreta-
nja vode, odnosno snijega, leda, stijena i
kamenja. Ti procesi, izmeu ostalog, rezul-
tiraju snjeænim lavinama, poplavama, kli-
ziπtima, odronima. U planinskim su regija-
ma ti procesi i izloæenost takvim rizicima
veÊi. Suvremena promiπljanja unutar druπ-
tva rizika polaze od jednostavne pretpo-
stavke: prije nego se krene u obranu od ri-
zika, potrebno ga je osvijestiti, prouËiti i,
po moguÊnosti, πto bolje predvidjeti.33 Ta
nova kultura bavljenja rizikom oznaËava
svojevrsno upravljanje njime kroz druπtve-
nu, ekonomsku i ekoloπku perspektivu
(Kienholz i sur., 2004).

Anthony Giddens (2005: 52), jedan od
najutjecajnijih sociologa danaπnjice, istiËe
kako æivot u globalnom dobu znaËi suoËa-
vanje s raznolikoπÊu novih riziËnih situaci-
ja. Dodaje kako Êemo, umjesto da budemo

33 Ovdje se radi o mitigaciji rizika, to jest upravljanju kriznim situacijama. 
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oprezni pri podræavanju znanstvene ino-
vacije ili drugih oblika promjene, Ëesto mo-
rati biti hrabri te podsjeÊa da u korijenu poj-
ma flrizik« stoji flusuditi se«.44 Rekli bismo
ovdje, usuditi se pomoÊi, riskirati da bismo
pomogli, osjeÊati zadovoljstvo jer smo po-
mogli. Tako dolazimo do pojma solidar-
nosti, koji najjednostavnije reËeno oznaËa-
va uzajamnu pomoÊ (OrliÊ, 2019), odnosno
stanje u kojem Ëlanovi druπtva imaju odre-
ene obveze jedni prema drugima. Tako
definirana vezuje se uz koncept ljudskog
kapitala, toËnije dimenziju norme uzajam-
nosti (reciprociteta). PosljediËno se veæe i
uz ostale dvije (mreæe povezanosti i povje-
renje) dimenzije ljudskog kapitala (©alaj,
2007; Buπljeta TonkoviÊ, 2015).55 Pojam soli-
darnosti u sociologiji vezuje se uz Émilea
Durkheima, jednog od utemeljitelja socio-
logije. On organsku solidarnost pripisuje
suvremenim druπtvima. Jedno od glavnih
obiljeæja tih druπtava jest specijalizacija za-
dataka i sve jaËa druπtvena diferencijacija.
Drugim rijeËima, podjela rada dovodi do
meusobne ovisnosti, jer svatko treba do-
bra i usluge koje pruæaju druge profesije
(Giddens, 2007). Pojam solidarnosti temelj
je suvremenih politika solidarnosti. One su
skup javnih postupaka, akcija i nastojanja
koji izraæavaju i reguliraju druπtvenu soli-
darnost. Kako je reËeno, polaze od pretpo-
stavke da je solidarnost stanje u kojem Ëla-
novi druπtva imaju obveze jedni prema

drugima. Opseg politika solidarnosti ne-
prestano se πiri: isprva su bile shvaÊene
kao politike smanjenja druπtvenih rizika, a
potom su usmjerene k prepoznavanju i
prevenciji rizika na nacionalnoj razini.66

Meu tim javnim politikama oblikuje se i
politika usmjerena na organizaciju i jaËanje
nacionalnih sluæbi za spaπavanje.

SuosjeÊanje i solidarnost temelji su vo-
lonterstva. Ono predstavlja flaktivnost koja
se poduzima slobodnom voljom pojedinca
te osobnim izborom i motivacijom; bez æe-
lje za financijskom dobiti; u organiziranom
okruæenju (unutar nevladinih udruga, vo-
lonterskih centara, manje ili viπe organizi-
ranih neformalnih skupina); u æelji da se
pomogne drugim osobama i druπtvu u cje-
lini, pridonoseÊi zajedniËkim vrijednosti-
ma, bez osobnih interesa (…)«.77 Volontira-
nje moæemo shvatiti kao oblik socijalnog
ukljuËivanja i integracije. Doprinosi iz-
gradnji kohezivnog druπtva stvarajuÊi veze
temeljene na povjerenju i solidarnosti. Na
taj naËin utjeËe na jaËanje ljudskog te una-
preenje socijalnog kapitala. Naime, vo-
lonteri u svakoj dræavi predstavljaju golem
ljudski potencijal koji posjeduje relevantna
znanja i vjeπtine korisne za πiru zajednicu
(Δulum, 2008). Volontersko djelovanje kre-
ira prostor u kojem ljudi, bez obzira na na-
cionalnost, religiju, socioekonomski status
i dob, mogu pridonijeti pozitivnim promje-
nama u druπtvu, ono je flnavika srca i gra-
anska vrlina« (Δulum, 2008: 7). O vaæno-
sti volonterstva govori i Ëinjenica da je Sa-
bor Republike Hrvatske 2006. godine usvo-
jio Zakon o volontiranju, prvi te vrste u
ovom dijelu Europe.88

IstraæujuÊi motive za volontiranje, psi-
hologinje Marija JuzbaπiÊ i Tena VukasoviÊ
HlupiÊ (2015: 283) odabiru funkcionalni
pristup motivaciji i navode πest motivacij-
skih funkcija u podlozi volontiranja.99 Funk-
cionalni pristup istraæivanju te motivacije
provjeren je u πest znanstvenih studija,
kroz razliËite kontekste i aspekte volontira-
nja (Clary i sur., 1998, prema JuzbaπiÊ i Vu-

44 Rizik (tal. risico) najjednostavnije reËeno oznaËava smion pothvat (KlaiÊ, 1978).
55 Viπe o konceptu ljudskog kapitala vidjeti u Buπljeta TonkoviÊ, 2015.
66 Ovaj dio teksta oslanja se na Hrvatsku enciklopediju: https://www.enciklopedija.hr/
natuknica.aspx?id=57063 (17. veljaËe 2020.).
77 Vidi Europski portal za mlade: https://europa.eu/youth/hr/article/45/3577_hr  (18.
veljaËe 2020.).
88 Dio teksta parafraziran s internetskog portala Volontiram Hrvatska!:
http://www.hcrv.hr/hv/vazno/osnovno/o-volonterstvu (18. veljaËe 2020.).
99 Funkcija vrijednosti: vezana je uz brigu za druge ljude. Funkcija druπtva: volontiranje
pruæa moguÊnost druπtva drugih ljudi i prijatelja te jaËanje socijalnih mreæa. Funkcija
razumijevanja: moguÊnost da osobe volonterskim radom doæive nova iskustva te prili-
ku da usavrπavaju znanja, vjeπtine i sposobnosti. Funkcija poπtovanja: ukljuËivanje u vo-
lontiranje radi osobnoga psiholoπkog rasta i razvoja. Funkcija zaπtite: osobe volontiraju
radi zaπtite vlastitog ega. Funkcija karijere: zadovoljava motive vezane uz dobrobiti ko-
je volonteri dobivaju volonterskim aktivnostima, a koje mogu biti vaæne za buduÊu ka-
rijeru pojedinca (JuzbaπiÊ i VukasoviÊ HlupiÊ, 2015). 
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kasoviÊ HlupiÊ, 2015; MiljkoviÊ i JurËec,
2015). Upravo se motiv vrijednosti poka-
zao kao najvaæniji bez obzira na spol, dob i
kontekst u kojem osobe volontiraju. Odno-
si se na altruistiËnu brigu za druge ljude, to
jest na djelovanje koje je u skladu s vlasti-
tim vrijednostima. Slijede motivi razumije-
vanja i poπtovanja. Ta se dva motiva za vo-
lontiranje odnose na doæivljaj novih iskus-
tava, usavrπavanje znanja, vjeπtina i spo-
sobnosti, odnosno na potrebu za vlastitim
psiholoπkim rastom i razvojem (JuzbaπiÊ i
VukasoviÊ HlupiÊ, 2015). Istraæivanja su,
dakle, pokazala kako volonterski rad nije
koristan samo onome kome se pomaæe, veÊ
i samome volonteru (MiljkoviÊ i JurËec,
2015). Drugim rijeËima, altruistiËne aktiv-
nosti poveÊavaju æivotno zadovoljstvo. Vo-
lontiranje je povezano s razliËitim pozitiv-
nim ishodima kada je rijeË o psiholoπkoj
dobrobiti osobe koja volontira i njezinu
zdravlju. Dubravka MiljkoviÊ i Lana JurËec
(2015: 117) tu tvrdnju objaπnjavaju uz po-
moÊ teorijskog koncepta pristupa sreÊi.
Autorice ne raspravljaju o ugodnom æivo-
tu, koji odgovara hedonizmu, veÊ naglaπa-
vaju angaæiran i smislen æivot: flAngaæiran
æivot temelji se na aktivnostima koje nas u
potpunosti okupiraju i u koje smo u potpu-
nosti ukljuËeni, dakle na onim aktivnosti-
ma koje izazivaju stanje zanesenosti.« Pri-
mjerice, zaokupljeni moæemo biti Ëitanjem
knjige, sviranjem, pouËavanjem djeteta, ali
i rjeπavanjem nekog teπkog problema. ©to
god Ëinili, to zahtijeva potpunu koncentra-
ciju, usmjerenost na aktivnost i koriπtenje
razliËitih sposobnosti i vrlina. Iz toga pro-
izlazi osjeÊaj sreÊe i zadovoljstva. flSmislen
æivot, kao dodatak tome, pretpostavlja ko-
riπtenje naπih sposobnosti i vrlina za neπto
πto je veÊe od nas samih — obitelj, zajedni-
ca, opÊe dobro, znanje, pravda i sliËno.«
Ukratko, volontiranje je ovdje objaπnjeno
kao aktivnost koja je flveÊa od nas samih«,
za njezino obavljanje potrebno je biti flpot-
puno koncentriran i usmjeren«, iz Ëega
proizlazi osjeÊaj sreÊe i zadovoljstva. Mo-

æemo li uopÊe zamisliti kakav je osjeÊaj
koncentrirati se na spaπavanje jednog, kon-
kretnog æivota i pri tome uspjeti? Upravo
je takav oblik volontiranja na djelu u gor-
skim sluæbama spaπavanja diljem Europe i
svijeta. 

Elementi teorije mreæe aktera takoer
su upotrijebljeni kao svojevrstan okvir
unutar kojega Êe dijelom biti oblikovan
tekst koji slijedi. Na taj je naËin, uz teoriju o
riziËnom druπtvu u smislu temeljnog pola-
ziπta te koncepata solidarnosti i volonter-
stva, zaokruæen istraæivaËki bricolage uz
pomoÊ kojeg je sloæena ova monografija.1100

Teorija mreæe aktera jest teorijski pristup
vezan uz druπtvene i humanistiËke zna-
nosti, a istraæuje umreæenost ljudskih i ne-
ljudskih aktera (Yarwood, 2010; Tabak i
KukiÊ, 2018). Ta teorija prouËava zapravo
naËine i uzroke nastanka i odræavanja mre-
æa u smislu praktiËnog djelovanja (Aber-
crombie i sur., 2008). Britanski socijalni geo-
graf Richard Yarwood (2010: 7-8) uz po-
moÊ teorije mreæe objaπnjava djelovanje
gorskih sluæbi spaπavanja u Engleskoj i
Walesu. IstiËe kako ona pomaæe razumije-
vanju odnosa ljudskih i flneljudskih« akte-
ra, primjerice Ëovjeka i potraænog psa. Tre-
Êi akter, od kljuËna znaËaja pri istraæivanju
ustroja i djelovanja (gorskih) sluæbi spaπa-
vanja, suvremena je tehnologija. Pojednos-
tavljeno, ekipa koja pruæa prvu medicin-
sku pomoÊ ne bi mogla pravodobno i
struËno djelovati na terenu bez opremlje-
nog vozila hitne pomoÊi, a s druge strane
takvo vozilo ne bi imalo smisla bez ekipe
koja ima ekspertna znanja za pruæanje hit-
ne medicinske pomoÊi. Kao Ëetvrtog aktera
Yarwood navodi okoliπ. Poznavanje okoli-
πa, terena na kojem ekipa djeluje, od iznim-
na je znaËaja, stoga je vaæno da se pojedini
spasilaËki tim veæe uz konkretan prostor.
Ovdje moæemo prepoznati i vaænost djelo-

1100 Tome valja joπ pridodati desk analizu prikupljanja i obrade dostupne povijesne gra-
e, znanstvene i struËne literature te statistiËkih i ostalih, kvantitativnih i kvalitativnih,
podataka. 
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vanja stanica HGSS-a kao organizacija os-
novanih upravo na temelju pripadnosti
prostoru. Taj prostor daje spasilaËkom ti-
mu identitet te svrhu postojanja i djelova-
nja, a daje mu i nezamjenjivo, jedinstveno
znanje vezano uz flsnalaæenje« na odree-
noj planini, u πumi, selu, gradu, opÊini. To
lokalno znanje, poznavanje mjesta æivlje-
nja, kulture i uvjeta æivota, spaπavatelja Ëi-
ni nezamjenjivim. Tu je i flnadakter«, koji
utjeËe na djelovanje sluæbi spaπavanja —
πiri, nacionalni, regionalni pa onda i lokal-
ni sustav javnih politika. Taj sustav dijelom
oblikuje organizacije i ustanove, a igra zna-
Ëajnu ulogu i u dodjeli, odnosno dostup-
nosti financijskih sredstava pojedine sluæ-
be za spaπavanje. Javne politike tako izrav-
no utjeËu na moguÊe smanjenje rizika, oso-
bito ako u obzir uzmemo pretpostavku da
dræava donoπenjem javnih politika i legis-
lative, odnosno dodjelom financijskih
sredstava, prva oblikuje ustroj i rad sluæbi
za spaπavanje. Sintagma flsmanjenje rizi-
ka« usko je vezana uz koncept druπtvo ri-
zika, suvremenog druπtva Ëiji je jedan od
neposrednih produkata upravo uspostava
sluæbi spaπavanja kakve danas poznajemo
(Yarwood, 2010). 

Kao neke od osnovnih karakteristika ti-
mova gorskih spaπavatelja Yarwood (2010)
i Nichols i sur. (2014) navode izraæen osje-
Êaj samostalnosti, timski rad, disciplinu,
odanost te snaæan osjeÊaj privræenosti i pri-
jateljstva. Isti autori navode Ëak posebnu
vrstu socijalizacije kroz koju prolaze novi
Ëlanovi koji uËe kako se nositi sa situacija-
ma æivotne ugroze. Potrebno je ovdje sa-
gledati volontiranje i iz joπ jedne perspekti-
ve. Gorska sluæba spaπavanja, Ëiji su Ëlano-
vi volonteri, nalazi se u stalnoj interakciji s
ostalim spasilaËkim sluæbama (prvenstve-
no sa sluæbom hitne medicinske pomoÊi,
policijom i vatrogascima). Za razliku od
gorske sluæbe, koja jest dijelom financirana
iz dræavnog proraËuna, ali se nalazi u do-
meni civilnog druπtva i odlikuje je volonti-
ranje, te sluæbe kao dio dræavnog ustroj-

stvenog tijela podrazumijevaju zapoπljava-
nje svojih Ëlanova. Dakle, u tim sluæbama
volontiranje nije uobiËajena praksa. »lano-
vi gorske sluæbe, volonteri, neminovno su
u kontaktu s ostalim sluæbama. Britanski
su autori Nichols i sur. (2014) istraæili tak-
ve interakcije, a fokus istraæivanja bio je na
sve uËestalijem koriπtenju usluga gorske
sluæbe spaπavanja za potrage koje nisu ve-
zane uz gorski i planinski prostor. Na taj je
naËin gorska sluæba bila ËeπÊe u kontakti-
ma s policijskim i drugim sluæbenicima te
je troπila veÊi udio vremena na akcije koje
su, kaæu spomenuti autori, iz nadleænosti
policije polako preπle u civilnu domenu.
Ovdje se, uz pomoÊ novooblikovanih soli-
darnih politika, dodatna odgovornost po-
kuπava prebaciti na civilni sektor. Dolazi
do ponovne promjene odnosa na relaciji
javni — civilni sektor. Tako se dodatno op-
tereÊuju volonteri, koji odrauju posao do-
nedavno veÊim dijelom vezan uz javni sek-
tor. Moglo bi se reÊi kako takva praksa jest
zakonski regulirana, sluæi opÊem dobru i
oblik je solidarnosti prema svim Ëlanovima
druπtva, meutim Nichols i sur. (2014) isti-
Ëu da takvi zahtjevi utjeËu na spremnost za
volontiranjem jer gorske su sluæbe uspos-
tavljene upravo kao sluæbe spaπavanja Ëiji
su Ëlanovi planinari-volonteri, a osnovna
im je zadaÊa pomoÊ i spaπavanje u brdsko-
-planinskim podruËjima. Pritom se dogaa
svojevrstan druπtveni proces. Naime, mije-
nja se prihvatljiva razina rizika u druπtvu i
slijedom toga, promjenom legislative, pro-
πiruje se podruËje djelovanja gorske sluæbe.
U Velikoj Britaniji, kao i u veÊini europskih
zemalja, gorska sluæba pripada podruËju
civilnog druπtva. U Engleskoj i Walesu fi-
nancira se iskljuËivo prikupljenim sredstvi-
ma, odnosno donacijama, dok u ©kotskoj
dræava dodjeljuje manji dio potrebnih
sredstava za rad sluæbe. ©kotska je prema
tom modelu sliËnija Hrvatskoj. Uz to, u Ve-
likoj Britaniji sluæba djeluje iskljuËivo na
temelju volonterskog rada, a spaπavanje se
ne naplaÊuje, πto je sluËaj i u Hrvatskoj. U
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nekim drugim europskim dræavama, pri-
mjerice u ©vicarskoj, spaπavanje se napla-
Êuje, najËeπÊe putem privatnih osiguranja
(Nichols i sur., 2014). 

Marijan ©uperina i Kreπimir PogaËiÊ
(2007: 236) upravo na tragu navedenoga is-
traæuju koliko je Hrvatska gorska sluæba
spaπavanja ukljuËena u traganje za nesta-
lim osobama, s posebnim fokusom na akci-
je koje donedavno nisu bile u domeni
HGSS-a. Kolika je involviranost HGSS-a u
potragama, odnosno kako pomaæu policij-
skim sluæbenicima (znanjem, vjeπtinama,
opremom)? Naime, kriminalistiËke proce-
dure traganja mobiliziraju velik broj ljudi i
materijalna sredstva. Problem s kojim se
policijski sluæbenici ponekad znaju susresti
nedostatak je potrebnih vjeπtina, umijeÊa,
znanja i opreme. Upravo su zbog toga,
smatraju ©uperina i PogaËiÊ (2007: 253), ti-
jela dræavne uprave, poglavito policija, sve
viπe orijentirana na suradnju s udrugama
graana u pogledu ostvarivanja kolektivne
i individualne sigurnosti graana i njihove
imovine. Jedna od takvih udruga graana
je i Hrvatska gorska sluæba spaπavanja.
flZbog njene sve veÊe vaænosti u ostvariva-
nju zadaÊa zaπtite æivota, zdravlja i imovi-
ne u specifiËnim uvjetima, u kojima se tra-
æe posebne vjeπtine, znanja i umijeÊa upo-
rabe zahtjevne opreme« spomenuti su au-
tori flproveli raπËlambu aktivnosti HGSS-a,
poglavito u svezi sa sadræajima kriminalis-
tiËkih procedura traganja kod nestanka
osoba«. ZakljuËuju da je za svako krizno
stanje potreban poseban scenarij kako bi se
krizom upravljalo i ovladalo. Meutim, ni
najbolji scenariji nemaju svrhu ako se ne
ovlada vjeπtinama njihove provedbe. Su-
stavi sigurnosti, zaπtite i spaπavanja najËeπ-
Êe ne mogu samostalno i bez suradnje
ovladati nastalom situacijom. Naime, za
uspjeπnu koordinaciju u kriznim stanjima,
odnosno za uspjeπno rjeπavanje nastalog
problema, moraju postojati timovi koji Êe
zajedniËki i koordinirano voditi igru. U nji-
hovu sastavu trebaju biti najsposobniji po-

jedinci. Dio takvih timova svakako su i pri-
padnici HGSS-a, koji se konstantno πkolu-
ju, odnosno usavrπavaju svoje vjeπtine. Na
taj naËin predstavljaju neizostavnu kariku
suvremenih sustava zaπtite i spaπavanja, a
uvelike pridonose i sustavu sigurnosti.1111

Potrebno je ipak naglasiti kako je osnovna
filozofija GSS-a diljem svijeta jednostavan,
ljudski odgovor na poziv u pomoÊ, a sluæi
osobnom zadovoljstvu svakoga spaπavate-
lja koji je pruæio potrebnu pomoÊ. 

Gorske sluæbe spaπavanja, u Europi kao
i u ostatku svijeta, meusobno su poveza-
ne kroz meunarodnu organizaciju gor-
skih spaπavatelja ICAR (engl. International
Commission for Alpine Rescue). ICAR je
utemeljen 1948. kao rezultat suradnje eu-
ropskih dræava koje dijele brdsko-planin-
ski prostor Alpa (Etter, Meister i Atkins,
2004). Osim gorskih sluæbi i planinarskih
druπtava, Ëlanovi ICAR-a su medicinska
udruæenja, znanstveni i razvojni instituti i
sveuËiliπta iz Ëetrdeset dræava svijeta, a
ima sto dvadeset Ëlanova. ICAR je, jednako
kao i gorske sluæbe spaπavanja, neprofitna
organizacija. Sjediπte mu je u ©vicarskoj, a
sluæbeni jezici engleski, njemaËki i francus-
ki. Organizacija predstavlja platformu kroz
koju gorske sluæbe i srodne organizacije
dobivaju potrebne informacije i struËna
znanja. Osnovna joj je zadaÊa poboljπanje
kvalitete i sigurnosti svih aktera u procesu
spaπavanja te ujednaËivanje tehnika spaπa-
vanja i opreme radi lakπeg zajedniËkog ra-
da ekipa gorskih spaπavatelja diljem svije-
ta.1122 ICAR se sastoji od Ëetiri struËne komi-
sije — za medicinu spaπavanja, za helikop-
tersko spaπavanje, za zemaljsko spaπavanje
te komisije za potrage i lavine — koje pred-
stavljaju flizvor svjetskog znanja i tehnike«,

1111 Na tu temu Vladimir PrebiliË i Uroπ Svete (2020) istiËu kako su Ëlanovi slovenske gor-
ske sluæbe, zbog svojih specifiËnih znanja i vjeπtina, nezamjenjivi u misijama spaπava-
nja, koje Ëesto nemaju veze sa spaπavanjem u planini. Navode primjere spaπavanja s vi-
sokih zgrada ili gradiliπta, a kao glavni razlog ukljuËivanja gorske sluæbe u te zadaÊe na-
vode profesionalnost, pouzdanost i brzu reakciju gorskih spaπavatelja.
1122 Podaci citirani sa sluæbenog internetskog portala ICAR-a: http://www.alpine-rescue.
org/xCMS5/WebObjects/nexus5.woa/wa/icar?menuid=1049&rubricid=238&
articleid=10984 (22. sijeËnja 2020.). 
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odnosno flsve aktualno i znaËajno« kada je
rijeË o ukupnom svjetskom spasavalaËkom
znanju (Aleraj, 2010: 100). Hrvatska gorska
sluæba spaπavanja osnovana je 1950. godi-
ne kao interna sluæba Hrvatskoga plani-
narskog saveza. Meutim, od samih poËe-
taka u svojoj zamisli, kao i u svim pravnim
aktima, oblikovana je kao sluæba od javnog
znaËaja. Valja istaknuti kako je sluæba pro-
teklih sedamdeset godina proπla proces
razvoja koji je potaknulo civilno druπtvo
(odozdo). Sluæba je s vremenom doæivjela
formalnopravnu preobrazbu (odozgo). Na
taj naËin predstavlja jedinstven primjer su-
radnje civilnog i javnog pa i privatnog sek-
tora. 

Hrvatska je Gorska sluæba Ëlanica
ICAR-a od 1992. godine. Od poËetaka Ëlan-
stva u ICAR-u (prije IKAR — CISA) hrvat-
ski GSS delegira svoje najbolje predstavni-
ke u svaku od ICAR-ovih struËnih komisi-
ja i potkomisija. PrimajuÊi vijesti i novosti
iz svijeta gorskog spaπavanja, svojim is-
kustvom takoer pridonosi svjetskom zna-
nju na ovom podruËju. O tome svjedoËi i
sljedeÊih nekoliko dogaanja. Nepuno de-
setljeÊe poslije uËlanjenja, 2001. godine, u
Hrvatskoj, toËnije u Makarskoj odræana je
pedeset treÊa godiπnja konvencija ICAR-a
(Aleraj, 2010). Godine 2013. odræana je joπ
jedna godiπnja konvencija ICAR-a u Hrvat-
skoj, ovoga puta u Bolu na BraËu. Ta je me-
unarodna organizacija tako dva puta
odræala svoje konvencije u Hrvatskoj, a
jednako toliko puta odræan je u njoj Dog
Handler Meeting, skup o potraænim psi-
ma. Godine 2005. u Paklenici je odræan i
ICAR-ov sastanak Medicinske komisije. 

O vaænosti Gorske sluæbe spaπavanja u
Hrvatskoj, koja 2020. obiljeæava sedamde-
set godina od osnutka i koja danas djeluje
kroz 25 stanica te broji oko 1000 Ëlanova,
govori i Ëinjenica da je 2006. godine done-
sen poseban Zakon kojim se ureuje njezin
ustroj, djelatnost i financiranje. Zakonom je
definiran i sam pojam gorske sluæbe kao
flsluæbe koja je osposobljena za spaπavanje

u planinskom podruËju i na drugim neur-
banim i teπko pristupaËnim podruËjima pri
nepovoljnim vremenskim uvjetima i dru-
gim izvanrednim okolnostima« (Ël. 3.).
flPodruËja zaπtite, spaπavanja, traganja i
pruæanja pomoÊi HGSS-a obuhvaÊaju sva
nepristupaËna mjesta koja zahtijevaju po-
sebna znanja i opremu, a to su: planine, sti-
jene, speleoloπki objekti, vodene povrπine,
nepristupaËne graevine ili dijelovi takvih
objekata, ruπevine, loπi vremenski uvjeti i
elementarne nepogode. Pritom je HGSS
prihvatio osnovna naËela zaπtite i spaπava-
nja koja ukljuËuju predvianje, planiranje,
pripremanje, interveniranje, to jest spaπa-
vanje i rad na otklanjanju posljedica« (©u-
perina i PogaËiÊ, 2007: 236-237). Definici-
jom je ujedno utvren prostor u kojem
Gorska sluæba najËeπÊe djeluje. Radi se,
naime, o planinskim, najËeπÊe neurbanim i
teπko pristupaËnim prostorima. Hrvatska
gorska sluæba spaπavanja Stanica GospiÊ,
osnovana 1989. a reaktivirana 2002. godi-
ne, eklatantan je primjer djelovanja na tak-
vim prostorima. Valja dodatno istaknuti
kako je Stanica GospiÊ odgovorna za spa-
πavanje na podruËju Velebita te na podru-
Ëju Pljeπivice i Kapele πto joj daje jednu od
kljuËnih uloga u spaπavanju na planinskim
prostorima Hrvatske opÊenito. 

Ova je monografija nastala uz pomoÊ
metodologije kombinirane iz triju znan-
stvenih polja: sociologije, povijesti i geo-
grafije. Najprije je upotrijebljena desk me-
toda prikupljanja i obrade postojeÊih poda-
taka te analize dostupnih izvora literature
(Rapley i Rees, 2018; Murray, 2018). Nakon
toga upotrijebljena je kvalitativna metoda
prikupljanja podataka — tehnika polu-
strukturiranog intervjua s narativnim dije-
lovima. U fokusu provedenih intervjua,
kao podloga narativa o nastanku, razvoju i
djelovanju HGSS Stanice GospiÊ, bila su tri
druπtvena fenomena: rizik, volontiranje i
solidarnost. Tijekom provedbe intervjua
upotrijebljen je element svojevrstan life-
-story protokol (Murray, 2018), naime os-
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novna je uputa sugovornicima glasila: flza-
mislite da piπete knjigu o Stanici GospiÊ,
kako bi izgledao popis imena, dogaaja i
akcija«. Na taj je naËin uz pomoÊ osobnog
sjeÊanja i doæivljaja Ëlanova Stanice GospiÊ
oslikana druπtvena zbilja proteklih trideset
godina, i to u smislu vrijednog socijalnog
konstrukta (Atkinson, 2002). Polustruktu-
rirani intervju s narativnim dijelovima ta-
koer je koriπten kako bi se dodatno rekon-

struirali dogaaji za koje nije saËuvana de-
taljnija dokumentacija (pisani trag ili foto-
grafije). Istraæivanje arhivskoga gradiva,
ostalih povijesnih izvora i dostupnih poda-
taka odnosi se na dio monografije koji pri-
kazuje povijesni tijek razvoja HGSS-a i po-
sebno Stanice GospiÊ, dok je na samom po-
Ëetku knjige dana analiza podataka veza-
nih za oslikavanje geografske perspektive
djelovanja HGSS-a i Stanice GospiÊ.
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